


Situacao Geradora Quedas
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ANO % de acidentes % de Obitos
2005 17,39 13,96
2006 18,09 14,33
2007 18,22 14,79
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Demanda de criagcao da norma

2010 — 1° Férum Internacional de ieguranga em Trabalhos em Altura
Federacdo Nacional dos Engenheiros e Sindicato dos Engenheiros de SP
Ministério do Trafalho e Emprego

Comisséao Tripartite viarité\ria Permanente



Processo de Regulamentacao

Definicao de prioridades
2011 - Formulacéao de texto técnico basico (Grupo de trabalho SIT)
Consult& publica
Discussao tripartite
Analise final
2012 — Publicacao: Portaria SIT no 313, de 23/03/2012

Acompanhamento da implementacao



Trabalho em Altura NR35

Risco de queda: construcao civil, telefonia,
transporte de cargas, energia eletrica,
armazenamento de materiais e outros.

Concebida como Norma geral;

Nao define medidas de protecao particulares para
cada setor;

Gestao de Seguranca e Saude do Trabalho para as
atividades desenvolvidas em altura com risco de gueda.



Trabalho em Altura NR35

Aplica-se a toda atividade executada acima de
2,00 m (dois metros) do nivel inferior, onde haja
risco de queda.

O disposto na NR35 nao significa gue nao

deverao ser adotadas medidas para eliminar,
reduzir ou neutralizar os riscos nos trabalhos
realizados em altura igual ou inferior a 2,0m.



Trabalho em Altura NR35

ESTRUTURA DA NORMA:

Responsabilidades;

Capacitacao e Treinamento;

Planejamento;
Aptidao do trabalhador;

Hierarquia das medidas de
protecéo; Analise de risco;
Permissao de Trabalho ou Procedimento Operacional,

Sistemas de Protecao Contra Quedas (nova
redacao); Medidas de emergéncia.



NR35 Planejamento

* As Medidas para Prevenir a Queda tem por
base a seguinte hierarquia:

|. Evitar o trabalho em altura quando possivel.

Il. Utllizacao de equipamentos ou sistemas para
prevenir a queda, quando nao puder ser
evitado o trabalho em altura.

Ill. Utilizacao de equipamentos para reduzir a
distancia e as consequéncias da queda.



Hierarquia do controle contra queda

Trabalhar na altura do chao

Restringir 0 acesso
Usar EPC

Amenizar 0os danos da queda

Usar EPI / Redes
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NR35 Execucao

Todo trabalho em altura deve ser
precedido de Analise de Risco.

Todo trabalho em altura deve ser realizado sob
supervisao, cuja forma sera definida pela analise de
risco de acordo com as peculiaridades da atividade.
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ltens da NR-35 mais fiscalizados no Parana

TOTAL Regularizagao

Autuacao

Embargo/
Interdicao

item da NR-35 3952

2133

337

35.3.1 20%

16,90%

35.3.2, alineas "a" a "g"

35.4.1.2.1 13,80%

3,10%

35.2.1, alinea "a"

2,90%
1,60%

35.5.4, alinea "a"

35.2.1, alinea "c"

1,10%
1,10%
35.2.1, alinea "e" 1%

35.5.3.1
35.5.3.2

23,30%

18,9%
16,2%

1,60%
2,30%
1,30%
0,40%
0,30%
0,50%

7,4%

5,6%
7,1%
6,8%

0,90%
7,4%

4,50%
4,7%
4,2%




35.3.1 - Deixar de promover programa para capacitacao dos
trabalhadores a realizacao de trabalho em altura. (20% dos itens
fiscalizados da NR-35 e 10,6% dos embarqos e interdicdes)

Programa de Capacitacao

* Treinamento inicial — 8 horas/conteudo minimo

« Treinamento periodico — a cada 2 anos/8
horas/conteudo definido pelo empregador

* Treinamento eventual — mudanca de
procedimento/retorno ao trabalho apos 90
dias/mudanca de empresa/conteudo e
carga de acordo o motivo




35.3.2, alineas "a” a "g” - Deixar de promover treinamento tedrico e pratico para
trabalho em altura e/ou deixar de promover treinamento para trabalho em altura com carga
horaria minima de oito horas e/ou deixar de contemplar, no treinamento para trabalho em
altura, o conteddo programatico minimo constante nas alineas "a" a "g" do item 35.3.2 da
NR-35. (16,9% dos itens fiscalizados)

Carga horaria minima de 8 horas

Conteudo programatico minimo: alineas a a
g do item 35.3.2



35.4.1.2.1 - Deixar de consignar a aptidao para trabalho em altura no
atestado de saude ocupacional do trabalhador. (7,1% das autuacoes)

0S exames e a sistematica de avaliacao contidos no
PCMSO;

« a avaliacao periodica;

« exame medico voltado as patologias que
poderao originar mal subito e queda de altura;

e aptidao para trabalho em altura consignada no ASO;

 cadastro atualizado com abrangéncia da autorizacao
de cada trabalhador para trabalho em altura



Em cumprimento a Lei Estadual 610/50 e/ou Lei 6514/77- Art. 186 § 1° e 3°. e Portarias N° 3214/78, 3164/82, 12/83,
24/94 (NR7) e 8/96 do Ministério do Trabalho, atesto para os devidos fins que nesta data examinei o(a) Sr(a):

LUCAS PEQUENO DE FREITAS

Empresa Solicitante: FR INSTAL.E CONSTR.LTDA

Funcdo: AJUDANTE DE ENCANADOR Idade: 19
Local de MATRIZ , PINHEIRO GUIMARAES,552 BAIRRO: BELA VISTA SAO PAULO -SP
Trabalho:

R.G.: 856655-9 CPF: 10689592400 Orgdo emitente: SSP UF: SP

Tipo de exame realizado:

ADMISSIONAL

Procedimentos médicos a que foi submetido(a) e a data da realizagao:

EXAME CLINICO data: 18/04/2013 ; ACUIDADE VISUAL data: 18/04/2013 ; AUDIOMETRIA data: 18/04/2013 ;
ELETROCARDIOGRAMA - ECG data: 18/04/2013 ; ELETROENCEFALOGRAMA data: 18/04/2013 ; ESPIROMETRIA data:
18/04/2013 ; GLICOSE JEJUM data: 18/04/2013 ; IMC -INDICE DE MASSA CORPORAL data: 18/04/2013 ; RX TORAX
(PA) COM LEITURA OIT data: 18/04/2013

Riscos aos quais esta(ra) submetido(a):

* ERGONOMICO - POSTURA INADEQUADA

* FISICO - RUIDO

* QUIMICO - POEIRA DE ALVENARIA

* RISCOS DE ACIDENTES - TRABALHO EM ALTURA

Observagao:

Apto Para Trabalhar Em Altura

Tendo sido considerado no momento do exame: (X) APTO




35.2.1, alinea “a” : Cabe ao empregador garantir a
Implementacao das medidas de protecao estabelecidas nesta
Norma (7,9% dos embargos/interdicdes);

Irregularidade de carater geral, quando
praticamente toda a Norma € descumprida.



35.2.1, alinea “¢c” : Cabe ao empregador desenvolver procedimento
operacional para as atividades rotineiras de trabalho em altura:

Procedimento operacional:

Todas as atividades rotineiras envolvendo trabalho
em altura, entendidas como aquelas habituais,
Independente da frequéncia, que fazem parte dos
processos de trabalho da empresa, devem ser
previstas em procedimentos operacionais.

O procedimento operacional deve ser documentado,
divulgado, conhecido, entendido e cumprido por
todos os trabalhadores e demais pessoas envolvidas



35.2.1, alinea “e” : Cabe ao empregador adotar as
providéncias necessarias para acompanhar o cumprimento
das medidas de protecao estabelecidas nesta Norma pelas
empresas contratadas (apenas 1% dos itens fiscalizados,
mas implica em quase 5% das autuacoes e interdicoes);

Nesse caso, a empresa tomadora do servico
tem a responsabilidade de acompanhar e fazer
com gue as empresas prestadoras de servicos
adotem as medidas de protecao. Em geral, as
condicoes de risco no local de trabalho sao melhor
conhecidas e avaliadas pelo tomador, por isso,
este nao pode se eximir da responsabilidade de
fazer com que se cumpra a NR-35.



Portaria MTb n.2 1.113, de 21 de setembro de 2016)

Alterou significativamente o capitulo 35.5:
Implantou os conceitos:
. Sistema de Protecao Coletiva Contra Quedas — SPCQ

. Sistema de Protecéao Individual Contra Quedas — SPIQ :
Na impossibilidade do SPCQ

SPCQ sem completa protecao contra queda
Situacoes de emergéncia

Todo Sistema de protecao deve ser selecionado por
profissional legalmente habilitado.



