
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO – NR-06 | EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL (04 HORAS)
• Fundamentos da NR-06: conceitos, finalidade dos EPIs, Certificado de Aprovação (CA), hierarquia das medidas de controle e

integração com PGR, ART e Ordem de Serviço;
• Responsabilidades legais do empregador e do trabalhador quanto ao fornecimento, uso, guarda, conservação, substituição, fiscalização e

controle dos Equipamentos de Proteção Individual;
• Identificação dos riscos ocupacionais: riscos físicos, químicos, biológicos, ergonômicos e de acidentes, com aplicação prática em

ambientes industriais, mineração e manutenção de sistemas eletrônicos;
• Seleção, utilização e limitações dos EPIs para proteção da cabeça, olhos e face, audição, sistema respiratório, mãos, pés e proteção

contra quedas de altura;
• Inspeção, higienização, armazenamento, conservação, vida útil e critérios para substituição dos Equipamentos de Proteção Individual;

• Aplicação prática dos EPIs nas atividades de instalação e manutenção de sistemas de CFTV, infraestrutura de rede, fibra óptica, controle
de acesso, leitores faciais, trabalhos em altura, atividades próximas à eletricidade e operações em áreas industriais e de mineração;

• Estudos de caso, análise de acidentes, falhas no uso de EPIs, percepção de riscos, comportamento seguro e lições aprendidas;
• Avaliação final de aprendizagem, esclarecimento de dúvidas e encerramento da capacitação.
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responsabilidades do empregador e do trabalhador, seleção, utilização, inspeção, conservação, higienização,
armazenamento e substituição de EPIs, bem como sua aplicação prática nas atividades laborais, em

conformidade com a Norma Regulamentadora nº 06 do Ministério do Trabalho e Emprego.
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