CERTIFICADO

17.299.015/0001-03
Safety Intelligence — Treinamento e Desenvolvimento em Seguranca do Trabalho

v 15/04/2026
Certificamos que o(a) participante concluiu com aproveitamento o treinamento de NR-06 — Equipamentos de

Protecio Individual (EPI), com carga hordria de 04 (quatro) horas, contemplando requisitos legais,

responsabilidades do empregador e do trabalhador, selecdo, utilizagdo, inspecdo, conservagdo, higienizacdo,
armazenamento e substituicdo de EPIs, bem como sua aplicagdo prdtica nas atividades laborais, em
conformidade com a Norma Regulamentadora n° 06 do Ministério do Trabalho e Emprego.

LUIS CLAUDIO MARTINS - 074.029.657-40

CONTEUDO PROGRAMATICO — NR-06 | EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (04 HORAS)
* Fundamentos da NR-06: conceitos, finalidade dos EPIs, Certificado de Aprovagdo (CA), hierarquia das medidas de controle e
integracdo com PGR, ART e Ordem de Servigo;
* Responsabilidades legais do empregador e do trabalhador quanto ao fornecimento, uso, guarda, conservacdo, substituigdo, fiscalizacdo e
controle dos Equipamentos de Protecdo Individual;
* Identificacdo dos riscos ocupacionais: riscos fisicos, quimicos, bioldgicos, ergonomicos e de acidentes, com aplicagdo prdtica em
ambientes industriais, mineracdo e manutencao de sistemas eletronicos;
* Selecdo, utilizacdo e limitagcoes dos EPIs para protecdo da cabega, olhos e face, audicao, sistema respiratorio, maos, pés e protegao
contra quedas de altura;

* Inspecdo, higienizagcdo, armazenamento, conservagao, vida util e critérios para substituicao dos Equipamentos de Prote¢io Individual;
* Aplicagao pratica dos EPIs nas atividades de instalacdo e manutencgdo de sistemas de CFTV, infraestrutura de rede, fibra optica, controle
de acesso, leitores faciais, trabalhos em altura, atividades proximas a eletricidade e operacoes em dreas industriais e de mineragdo;

* Estudos de caso, andlise de acidentes, falhas no uso de EPIs, percep¢do de riscos, comportamento seguro e licoes aprendidas;

* Avaliacdo final de aprendizagem, esclarecimento de duvidas e encerramento da capacitacdo. st da i
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